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Erfolgreich	
  führen	
  –	
  	
  
Grundkurs	
  für	
  Führungskräfte	
  
	
  
Kursinformationen	
  
	
  
Kursdauer:	
   2	
  Kurstage	
  
	
  
Kursdaten:	
   nach	
  Absprache	
  
	
  
Investition:	
   CHF	
  5’000.—	
  pro	
  Kurs	
  plus	
  Spesen	
  
	
  
Teilnehmerzahl:	
   Mindestens	
  6	
  TN,	
  Maximal	
  12	
  TN	
  
	
  
Zielgruppe:	
   Personen	
  mit	
  Führungsverantwortung	
  oder	
  solche,	
  die	
  in	
  Kürze	
  eine	
  

solche	
  übernehmen	
  werden	
  
	
  
Voraussetzung:	
   Führungserfahrung	
  von	
  Vorteil,	
  aber	
  nicht	
  Bedingung.	
  
	
  
Kursort:	
   In	
  Ihren	
  Räumlichkeiten	
  oder	
  nach	
  Absprache	
  	
  (externe	
  Räumlichkeiten	
  

nach	
  Aufwand!);	
  In	
  Zusammenarbeit	
  mit	
  GET	
  Kaderschule	
  	
  und	
  dem	
  
Bildungszentrum	
  HLS	
  stehen	
  uns	
  gegen	
  eine	
  Gebühr	
  Schulungsräume	
  
in	
  Bern,	
  Bürglen	
  TG,	
  Winterthur,	
  Zug	
  und	
  Zürich	
  zur	
  Verfügung.	
  

	
  
Kursleitung:	
   Rolf	
  Kümin	
  (Dipl.	
  Coach,	
  langjährige	
  Führungserfahrung	
  und	
  Berater	
  im	
  

Personalwesen)	
  
	
  
	
  
Seminardetails	
  
	
  
Inhalt:	
   Die	
   TN	
   lernen	
   die	
   Grundsätze	
   wirkungsvoller	
   Führung	
   kennen.	
   Sie	
  

erkennen	
   sich	
   in	
   Ihrer	
   Führungsrolle	
   und	
   lernen	
   die	
   wichtigsten	
  
Führungsinstrumente	
   in	
   der	
   Praxis	
   situationsgerecht	
   einzusetzen.	
  
Ausserdem	
  erfahren	
  sie	
  die	
  Grundlagen	
  erfolgreicher	
  Kommunikations-­‐	
  
und	
   Motivationspsychologie	
   im	
   betrieblichen	
   Umfeld	
   und	
   es	
   werden	
  
konkrete	
   Lösungsansätze	
   zu	
   alltäglichen	
   Führungsproblemen	
  
diskutiert.	
   Je	
   nach	
   Zusammensetzung	
   der	
   Kursgruppe	
   wird	
   auch	
   ein	
  
Augenmerk	
  auf	
  die	
  Problematik	
  „heute	
  Kollege,	
  morgen	
  Vorgesetzter“	
  
gelegt.	
  

	
  
	
  
Ziele:	
   Ziel	
   des	
   Seminars	
   ist,	
   dass	
   die	
   TN	
   die	
  Grundsätze	
  wirksamer	
   Führung	
  

erkennen	
  und	
  in	
  der	
  Praxis	
  effektiv	
  umsetzen	
  können.	
  Die	
  TN	
  sind	
  nach	
  
dem	
  Seminar	
  in	
  der	
  Lage	
  ihr	
  Team	
  erfolgreich	
  zu	
  führen	
  und	
  wissen	
  wie	
  
sie	
   Ihr	
   Führungsverhalten	
   kontinuierlich	
   reflektieren	
   und	
   erweitern	
  
dadurch	
  ihre	
  Führungskompetenz	
  nachhaltig.	
  

 


